Заседания комиссии Администрации Псковского района по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

2021 год

 30.06.2021 

  Состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации и урегулированию конфликта интересов.

          На заседании комиссии были рассмотрены материалы проверок: 
1. Уведомление при поступлении на муниципальную службу о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

2. Обращение о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации.
В результате рассмотрения вопросов приняты следующие решения: 
- при поступлении на муниципальную службу о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, конфликт интересов отсутствует.

- дано согласие на замещение на условиях трудового договора должности в некоммерческой организации.

16.08.2021 

  Состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации и урегулированию конфликта интересов.

На заседании комиссии были рассмотрены материалы проверок в отношении девяти муниципальных служащих о предоставлении недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2020 год.
В результате рассмотрения вопросов приняты следующие решения: установить, что сведения о доходах, предоставленные муниципальными служащими за 2020  являются недостоверными и неполными; из представленных документов личной заинтересованности, которая могла бы привести к конфликту интересов, не усматривается; предложить Главе Псковского района не применять конкретные меры ответственности.
20.10.2021
Состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации и урегулированию конфликта интересов.

         На заседании комиссии были рассмотрены материалы проверок – Уведомление при поступлении на муниципальную службу о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

В ходе рассмотрения данных вопросов приняты следующие решения: при поступлении на муниципальную службу о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, конфликт интересов отсутствует.

